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SESIÓN ORDINARIA DEL LUNES 04 DE MAYO DE 2026

Nº 32-2026

HORA: 2:00 p.m.

Modalidad vitual

PROPUESTA DE AGENDA

1. [bookmark: _Hlk210243823][bookmark: _Hlk207901886]Aprobación de orden del día.

2. Lectura y aprobación de las actas de las sesiones N° 26-2026 del 16/04/2026, y N° 27-2026 del 20/04/2026.

3. Tema confidencial de la Junta Directiva.

4. Aprobación de entrevista estructurada y métricas para el proceso de nombramiento del Auditor Interno. (Documentos adjuntos)

5. Tema confidencial de la Junta Directiva. (Evaluación del desempeño de los funcionarios que dependen de la Junta Directiva – Cumplimiento de metas 2025)

6. Planes de metas de los funcionarios que dependen de la Junta Directiva para el año 2026. (Documentos adjuntos)

7. Solicitud de aprobación de 42 bonos extraordinarios individuales. (Oficio BANHVI-GG-OF-0351-2026)

8. Solicitud de financiamiento adicional y ampliación al plazo del contrato de administración de recursos del proyecto Las Brisas II. (Oficio BANHVI-GG-OF-0323-2026)

9. Solicitud de aprobación de 6 bonos extraordinarios individuales en el territorio indígena Ngäbe (Guaymí) de Osa. (Oficio BANHVI-GG-OF-0332-2026)

10. Solicitud de financiamiento adicional para el proyecto Vistas del Miravalles. (Oficio BANHVI-GG-OF-0350-2026)

11. Solicitud de financiamiento adicional para el proyecto Don Sergio I. (Oficio BANHVI-GG-OF-0348-2026)

12. Solicitud de financiamiento adicional y de ampliación al plazo del contrato de administración de recursos del proyecto El Porvenir. (Oficio BANHVI-GG-OF-0349-2026)

13. Solicitud de financiamiento adicional y de ampliación al plazo del contrato de administración de recursos del proyecto Santa María. (Oficio BANHVI-GG-OF-0347-2026)

14. Solicitud de financiamiento adicional y de ampliación al plazo del contrato de administración de recursos de proyecto San Martín de Siquirres. (Oficio BANHVI-GG-OF-0352-2026)

15. Solicitud para sustituir dos beneficiarios del proyecto La Esperanza. (Oficio BANHVI-GG-OF-0346-2026)

16. Propuesta de modificación presupuestaria. (Los documentos se remitirán posteriormente)

17. Propuesta de presupuesto extraordinario No. 01-2026. (Los documentos se remitirán posteriormente)

18. Solicitud de inhibición del Gerente General y nombramiento de Gerente General ad hoc para caso específico. (Oficio CONFIDENCIAL BANHVI-GG-OF-0342-2026)

19. Solicitud de autorización para la adquisición de licencias adicionales del Sistema SAP, para atender los requerimientos de varias áreas de negocio. (Oficio BANHVI-GG-OF-0317-2026)

20. Propuesta de ajuste a la estructura del área de Recursos Humanos. (Oficios BANHVI-GG-OF-0313-2026 y BANHVI-GG-OF-0330-2026) – CONTINUACIÓN

21. Propuesta de atención al acuerdo de Junta Directiva sobre la reorganización del Departamento de Análisis y Control. (Los documentos se remitirán posteriormente)

22. Propuesta de nueva estructura salarial. (Oficio BANHVI-SGF-OF-0026-2026 y documentos se remitirán posteriormente)

23. Correspondencia.

24. Asuntos varios de la Gerencia General.

25. Propuestas de los señores Directores.

26. Informes de la Auditoría Interna.
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